
1 เอกสารประกอบวาระ 1.1

กิจกรรม/โครงการ
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1.  คณะกรรมการ QMR-QAC 

    1.1 ประชุมคณะกรรมการ QMR-QAC

    1.2 โครงการสัมมนา QMR-QAC

2. การอบรม

   2.1 EdPEx/ Lean/ Kaizen

        2.1.1. โครงการอบรมเตรียมความพร้อม EdPEx 300 (1 รุ่น)

        2.1.2. โครงการแลกเปล่ียนเรียนรู้ประสบการณ์การประเมิน

คุณภาพองค์กรทางการศึกษาด้วยเกณฑ์ EdPEx วันท่ี 26-27 ก.พ. 68 (

 1 รุ่น)

        2.1.3  อบรมเกณฑ์ Overview ผู้บริหารใหม่ (1 รุ่น)

        2.1.4 Tools Training (1 รุ่น)

   2.2 AUN-QA

        2.2.1 หลักสูตรอบรมตามเกณฑ์ AUN-QA โดยท่ีประชุม

อธิการบดีแห่งประเทศไทย (ทปอ.) 

http://www.cupt-training.com/public-course

        2.2.2 แลกเปล่ียนเรียนรู้ประสบการณ์การประเมินคุณภาพ

ภายในระดับหลักสูตร (Refresh ผู้ประเมิน) (2 รุ่น)

        2.2.3 อบรมเกณฑ์ Overview and Gap Analysis ( 2 รุ่น)

        2.2.4 อบรมพัฒนาผู้ประเมิน (1 รุ่น)

ปี 2567 - 2568

แผนการพัฒนาคุณภาพ คณะทรัพยากรธรรมชาติ ปี 2567-2568

งานยุทธศาสตร์ บริหาร และทรัพยากรบุคคล (ด้านประกันคุณภาพและบริหารความเส่ียง)
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3.  การประเมินคุณภาพ

     3.1 ระดับคณะ (EdPEx)

          3.1.1 ประชุมจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพตามเกณฑ์ EdPEx

          3.1.2 ประเมินความก้าวหน้าผลการด าเนินงานของคณะตาม

แผนพัฒนาคุณภาพ

          3.1.3  การประชุมการประเมินคุณภาพภายใน

          3.1.4.  คณะรายงานข้อมูลตัวช้ีวัด และจัดท า SAR

          3.1.5  คณะส่ง SAR ให้คณะกรรมการประเมิน/มหาวิทยาลัย

          3.1.6  ประเมินคุณภาพภายในระดับคณะ (7หมวด) โดย 

สป.อว.

          3.1.7 คณะจัดส่งข้อมูลพ้ืนฐาน และรายงานความก้าวหน้าตาม

แผนพัฒนาคุณภาพ (Progress Report) ตามเกณฑ์ EdPEx ผ่านระบบ

ฐานข้อมูลด้านการประกันคุณภาพการศึกษาะดับอุดมศึกษา (CHE QA

 Online) ให้กับส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 

วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) ทุกปีการศึกษา

          3.1.8 ขออนุมัติเบิกจ่ายจัดท าเล่มรายงาน EdPEx300

          3.1.9 จัดท าเล่มรายงาน EdPEx300 ส่งมหาวิทยาลัย 

และสป.อว.

          3.1.10 จัดท าข้อมูลภาพรวมและทิศทางการพัฒนาของคณะฯ 

น าเสนอคณะกรรมการประเมิน EdPEx300

          3.1.11 แจ้งวันประเมิน EdPEx300 และประมาณค่าใช้จ่าย

          3.1.12 รับการประเมิน EdPEx300 โดย สป.อว.

          3.1.13 รายงานการด าเนินการประเมินต่อท่ีประชุม

คณะกรรมการประจ าส่วนงาน
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     3.2 ระดับหลักสูตร (CUPT-QA) 

          3.2.1 หลักสูตรประเมินผลตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรของ 

สป.อว. (องค์ประกอบท่ี 1) และคณบดีลงนามรับรองผลการประเมิน

 **ขอให้พิจารณาผลงานทางวิชาการ 5 ปี

         3.2.2 หลักสูตรแจ้งผลการประเมินเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรไป

ยังส านักการศึกษาและนวัตกรรมการเรียนรู้

         3.2.3 คณะตรวจสอบ เพ่ิมเติม แก้ไขรายช่ือ จ านวน และรหัส

หลักสูตรในระบบ PSAR

         3.2.4 หลักสูตรปรับปรุงตามข้อเสนอแนะผลการประเมิน

คุณภาพภายในปีท่ีผ่านมาตามระบบ CUPT-QA

         3.2.5 ศูนย์บริหารจัดการคุณภาพองค์กรก าหนดและแจ้งรายช่ือ

คณะกรรมการประเมินฯ ให้กับคณะ/หลักสูตร เพ่ือนัดหมายวันประเมิน

         3.2.6 หลักสูตรก าหนดวันประเมินหลักสูตรแจ้งไปยังคณะ

         3.2.7 คณะจัดท าข้อมูลวันประเมิน รายช่ือคณะกรรมการ

ประเมินฯ ประมาณการค่าใช้จ่าย บนระบบ PSAR

         3.2.8 หลักสูตรจัดส่ง SAR ให้กับคณะกรรมการประเมินฯ

บนระบบการประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตร (PSAR) 

https://psar.psu.ac.th/login.php *ปิดระบบ 15 มิ.ย. 68

         3.2.9 ประเมินแบบ Desktop Assessment

         3.2.10 ประเมินแบบ Site visit (อย่างน้อย 1 คร้ัง ใน 3ปี)

         3.2.11 หลักสูตรกรอกข้อมูลลงระบบ CHE QA Online 

System ระดับหลักสูตร

         3.2.12 ขออนุมัติเบิกจ่ายและรายงานการเดินทางค่าใช้จ่ายใน

การประเมินคุณภาพภายในหลักสูตร

         3.2.13 รายงานผลการประเมินต่อท่ีประชุมคณะกรรมการ

ประจ าส่วนงาน
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     3.3 ระดับหลักสูตร (AUN-QA Inter) โดย ASEAN UNIVERSITY NETWORK 

          3.3.1 ประชาสัมพันธ์หลักสูตร

          3.3.2 ศูนย์บริหารจัดการคุณภาพองค์กร และส านักการศึกษา

และนวัตกรรมการเรียนรู้ คัดเลือกหลักสูตร

          3.3.3 สมัครขอรับการประเมิน

          3.3.4 แจ้งผลการสมัครและวันประเมิน

          3.3.5 ช าระเงินค่าธรรมเนียมการสมัครขอรับการประเมิน

          3.3.6 หลักสูตรรับการประเมิน On-Site (ม.ค.69)

     3.4 การประเมินคุณภาพระดับมหาวิทยาลัย

          3.4.1 คณะรายงานข้อมูลตัวช้ีวัด

          3.4.2 คณะเตรียมข้อมูลน าเสนอในภาพรวมและทิศทางการ

พัฒนาของคณะฯ

          3.4.3 การตรวจเย่ียมคณะ/ วิทยาเขต

          3.4.4 การสัมภาษณ์ตัวแทนผู้บริหาร อาจารย์ บุคลากรสาย

อ านวยการ

     3.5 การประเมินความพึงพอใจ/ไม่พึงพอใจ ของนักศึกษาทุกระดับ และอาจารย์ประจ าหลักสูตร

          3.5.1  การประเมินความพึงพอใจ/ไม่พึงพอใจ ของนักศึกษา

ทุกระดับท่ีมีต่อการศึกษาในคณะทรัพยากรธรรมชาติ

          3.5.2  การประเมินความพึงพอใจ/ไม่พึงพอใจ ของอาจารย์

ประจ าหลักสูตรท่ีมีต่อการด าเนินงานระดับคณะฯ และมหาวิทยาลัย

          3.5.3 สรุปผลการประเมินน าเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการ

ประจ าส่วนงาน
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4. Ranking 

   4.1 U-multiranking 

         4.1.1 คณะแจ้งหน่วยงานจัดท าข้อมูลตามตัวช้ีวัด U-multiranking

         4.1.2 คณะกรอกข้อมูลในระบบ Umultiranking

         4.1.3 คณะแก้ไขข้อมูลเพ่ิมเติมและยืนยันข้อมูลในระบบ Umultiranking

   4.2 QS-Ranking (QS World University Ranking/ QS Asia University Ranking/ QS Sustainability/ QS Academic & Employer contacts/ QS Stars University Ratings)

         4.2.1  คณะแจ้งหน่วยงานจัดท าข้อมูลตามตัวช้ีวัดQS-Ranking

         4.2.2 คณะกรอกข้อมูลในระบบ QS-Ranking

   4.3 THE -Ranking (THE World University Ranking/ Impact Ranking (SDGs))

         4.3.1 คณะแจ้งหน่วยงานภายในและภายนอกคณะจัดท าข้อมูล

ตามตัวช้ีวัด ของ THE-Ranking

         4.3.2 คณะและหน่วยงานภายนอกกรอกข้อมูลบน One drive

         4.3.3 คณะรวบรวมตรวจสอบข้อมูลและหลักฐานในภาพรวม

และรายงานบนระบบ THE-Ranking

         4.3.4 คณะจัดท าและรวบรวมรายงานข้อมูลรูปแบบภาษาไทย

และภาษาอังกฤษ รายงานต่อมหาวิทยาลัย
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5. แนวปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ

    5.1  เวทีคุณภาพ ระดับคณะ

         5.1.1 จัดท าหนังสือแจ้งสาขาวิชา/หน่วยงานน าเสนอผลงาน

         5.1.2 จัดท าหนังสือเชิญคณะกรรมการประเมินผลงาน

         5.1.3 สาขาวิชา/หน่วยงาน ส่งผลงาน (6 ม.ค. 68)

         5.1.4 จัดโครงการเวทีคุณภาพเพ่ือคัดเลือกแนวปฏิบัติท่ีดีระดับ

คณะ และมอบรางวัลงานเวทีคุณภาพ (16 ม.ค. 68)

         5.1.5 ขออนุมัติเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดเวทีคุณภาพ

    5.2 เวทีคุณภาพ ระดับวิทยาเขต/มหาวิทยาลัย

         5.2.1 คณะส่งผลงานเข้าร่วมพิจารณาแนวปฏิบัติท่ีดี เพ่ือ

คัดเลือกเป็นแนวปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ ระดับวิทยาเขต

(คณะละไม่เกิน 3 เร่ือง)

         5.2.2 คณะปรับเน้ือหาตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ

         5.2.3 วิทยาเขตออกประกาศ หน่วยงานท่ีมีแนวปฏิบัติท่ีเป็น

เลิศระดับวิทยาเขต

         5.2.4 คณะส่งผลงานเข้าร่วมพิจารณาแนวปฏิบัติท่ีดี เพ่ือ

คัดเลือกเป็นแนวปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ ระดับมหาวิทยาลัย

         5.2.5 โครงการเวทีคุณภาพ ระดับมหาวิทยาลัย

    5.3 TQM (Total Quality Management) 

         5.3.1 คณะส่งผลงานเข้าร่วมงาน TQM

         5.3.2 TQM แจ้งผลโครงการท่ีได้น าเสนอ และให้คณะจัดท า

การน าเสนอผลงาน

         5.3.3 คณะขออนุมัติเบิกจ่ายค่าเดินทางในการน าเสนอผลงาน

         5.3.4 มหาวิทยาลัยมอบรางวัลแก่คณะท่ีผ่านการคัดเลือก TQM
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6. การบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน

   6.1 ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานด้านการบริหารความเส่ียงและ

ควบคุมภายใน ระดับมหาวิทยาลัย

   6.2 ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานด้านการบริหารความเส่ียงและ

ควบคุมภายใน ระดับคณะ 

       - ทบทวน/ ก าหนดประเด็นความเส่ียง วิเคราะห์และจัดท า

แผนการบริหารความเส่ียง ประจ าปีงบประมาณ 2568

   6.3 คณะรายงานงานผลการด าเนินการบริหารความเส่ียง รอบ 6  

เดือน และ 12 เดือน และผลการควบคุมภายใน (แบบติดตาม ปค.5)  

ปีงบประมาณ 2567-2568 ส่งไปยังศูนย์บริหารจัดการคุณภาพองค์กร 

และส านักงานตรวจสอบภายใน

   6.4 คณะทบทวนและก าหนดประเด็นความเส่ียง วิเคราะห์และจัดท า

แผนการบริหารความเส่ียงและปรับปรุงกิจกรรมควบคุมภายใน

ปีงบประมาณ 2569

   6.7 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเก่ียวกับการบริหารความเส่ียงและ

ควบคุมภายใน
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7. 5ส

    7.1 แต่งต้ังคณะกรรมการ 5ส (วาระปีการศึกษา 67-68)

    7.2 การประชุมคณะกรรมการ 5ส ก าหนดและจัดท าแผนการด าเนินการ 5ส 

    7.3 ประชาสัมพันธ์กิจกรรม 5ส

    7.4 การประเมินผล 5ส ตรวจเย่ียมทุกพ้ืนท่ี

    7.5 การด าเนินการปรับปรุงงาน/พ้ืนท่ี ตามหลักการปรับปรุงงาน

และข้อเสนอแนะ จากผลการประเมินการตรวจเย่ียม

    7.6 โครงการส่งเสริมกิจกรรม 5ส 

    7.7 กิจกรรม Big Cleaning Day

    7.8 กิจกรรมย่อยกระดาษ

    7.9 กิจกรรม ส ท่ี 6 ส านึกสาธารณะ

    7.10 การสรุปผลการด าเนินกิจกรรม 5ส

8. KM

   8.1 แต่งต้ังคณะกรรมการจัดการความรู้ (KM) ส.ค.66

   8.2 การประชุมคณะกรรมการจัดการความรู้ (KM) 

   8.3 ก าหนดข้ันตอนการจัดการความรู้ 

   8.4 วางแผนด าเนินการกิจกรรมการจัดการความรู้ (KM)  

   8.5 ก าหนดความรู้ท่ีต้องการ

   8.6 สร้างความรู้ (จ าแนกสถานะความรู้)

   8.7 จัดความรู้ให้เป็นระบบ

   8.8 ประมวล/กล่ันกรองความรู้  เข้าถึงความรู้  แบ่งปันความรู้

   8.9 เรียนรู้ โดยประเมินผลการจัดการความรู้ และทบทวน

กระบวนการจัดการความรู้เพ่ือน ามาปรับปรุง (จัดท าแบบประเมินผล

การน าความรู้ไปใช้ประโยชน์)


